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ANUNCIO-ACTA DE BAREMACIÓN  COORDINADOR Y DOCENTE 

 
 En San Pedro del Pinatar, siendo  las 9:00 horas del día 12 de marzo de 2021, 
reunidos  en el la Salón de Plenos del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar, la Comisión 
de Selección de personal coordinador y docente en el Programa Mixto de Empleo-
Formación "Reactivando San Pedro",  quedando constituida por los siguientes miembros: 
             

– Presidente: Juan Jose Egea Vera 

– Vocales: Norberto Albaladejo Vera y Carmen María Pazos Cabral 

– Secretario: Salvador Alvarez Henarejos 
 
   A la vista de las bases  para la selección de personal coordinador y docente del 
proyecto del Programa Mixto de Empleo y Formación "Reactivando San Pedro";  
procediendose a la fase de baremación y entrevista, al objeto de proceder a confeccionar 
la lista provisional de puntuaciones obtenidas  por cada uno de los aspirantes admitidos, 
siendo el resultado el siguiente: 
 
 

PERSONAL  COORDINADOR. PUNTUACIÓN TOTAL ORDENADA 

 

 
Nº 

 
 

NOMBRE Y APELLIDOS 

 
 

FASE DE 
MERITOS 

 
 

ENTREVISTA 

 
 

PUNTUACIÓN TOTAL 

1 
MARIA EUGENIA FERNANDEZ PASQUAU 
26*****4F 

 
23,30 

 
6 

 
29,30 

2 
MARIA DEL CARMEN PALOMINO GARCIA 
50****09N 

 
22,00 

 
6 

 
28,00 

3 
NURIA EGEA MORALES 
23*****4T 

 
11,65 

 
6 

 
17,65 

4 
MARIA DEL MAR MORALES CHACON 
77*****3B 

 
13,00 

 
4 

 
17,00 

5 
MARIA PILAR JUAN TUDELA 
52*****4L 

 
13,64 

 
3 

 
16,64 

6 
JOSE SALVADOR NAVARRO ABRIL 
52*****2K 

 
12,50 

 
3 

 
15,50 

7 MARIA TERESA JESUS BUENO DELGADO 
22*****2E 

 
10,50 

 
3 

 
13,50 

 
8 

ESTER CANDEL SAEZ 
77*****2Q 

 
9,50 

 
3 

 
12,50 

 

 
9 

MARIA DEL CARMEN SANCHEZ SANCHEZ 
17*****7F 

 
2,35 

 

 
2 

 
4,35 

 
10 

JUANA MARIA MARTINEZ SOLER  
23*****7K 

 
0 

 
2 

 
2 
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PERSONAL DOCENTE  PUNTUACION TOTAL ORDENADA 

 

 
Nº 

 
 

NOMBRE Y APELLIDOS 

 
FASE DE 
MERITOS 

 
ENTREVISTA 

 
PUNTUACIÓN 

TOTAL 

1 
FERMIN GALVEZ NIETO 
22*****9Q 

21,85 6 27,85 

2 
VICTOR MANUEL CANO MOLINA 
77*****9E 

11,25 6 17,25 

     

 

 Resultando de las listas provisionales las siguientes puntuaciones, se publicarán en 

el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar y 

en su página web, estableciéndose un plazo de TRES DÍAS NATURALES contados a partir 

del día siguiente a dicha publicación para posibles reclamaciones a la misma. 

 Siendo las 14:00 horas, se levanta la sesión, de todo lo cual, como secretario de la 

comisión de selección, doy fé. 

 
 
 

 



TECNICO DE ADMON.GRAL.

El jefe de área de servicios industriales

Concejalía de Empleo
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